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Gender Budgeting

Was ist Gender Budgeting?

» Gender Budgeting kann als eine Anwendung von Gender Mainstreaming im
Haushaltsverfahren und in der Budgetpolitik bezeichnet werden.

» Integration der Gender Perspektive in den gesamten Budgetprozess, in ailen
Phasen, von der Budgeterstellung, iber Beschiussfassung, Haushaltsfihrung,
bis zur Evaluierung und Kontrolle/Uberpriifung.

» Gender Budgeting umfasst

o

o]

eine Gender spezifische Wirkungsanalyse der Budgets, der Einnahmen
und Ausgaben;

die Einbeziehung der Gender Perspektive auf allen Ebenen und in alle
Phasen des Budgetprozesses und

eine Umstrukturierung von Einnahmen und Ausgaben im Hinblick auf
die Forderung der tatsdchlichen Gleichstellung von Frauen und
Mannern.

Neben der Analyse der Einnahmen und Ausgaben sind auch die
makrodkonomische Strategie und die Effektivitét der éffentlichen
Dienstieistungen Teil eines umfassenden Gender Budgeting.

Ziele und Grundsétze des Gender Budgeting

v

Forderung der tatsichlichen Gleichstellung von Frauen und Mannern

Wirksamkeit: bessere Nutzung der Ressourcen, Verbesserung der
Bereitstellung offentlicher Giter und Dienstleistungen entsprechend den
unterschiedlichen Bedirfnissen von Frauen und Mannern sowie den
festgelegten Prioritdten und Verpflichtungen

Effizienzgewinn und verbesserte wirtschaftliche Performance
Beitrag zu Good Governance: Transparenz, Rechenschaft und Partizipation
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instrumente und Methoden

Aufgrund langjahriger internationalen Erfahrungen gibt es bereits eine breite Palette
an Instrumenten und Methoden. Hier sei eine n&her erlautert um den grundsétzlichen
Zugang zu verdeutlichen: Gender Impact Assessment bzw. Genderpolitische
Folgenabschitzung

Methodische Aspekte des Gender Impact Assessment:

o Beriicksichtigung der — kurz- und langfristigen — Auswirkungen der
Budgetpoiitik hinsichtlich der Gender Verteilung von Ressourcen (Geld und
Zeit) und bezahlter und unbezahiter Arbeit;

o Entsprechen die Politiken den Bedirfnissen von Frauen bzw. Mannern;

o Beriicksichtigung der Auswirkungen der Politiken auf Gender Normen und
Rollen;

« Analyse direkter Gender spezifischer Verteilungseffekte aber auch
weiterfuhrender Auswirkungen auf das Verhalten von Frauen und Méannern,

+ Einbeziehung einer Analyse langerfristiger Auswirkungen von Politiken;

¢ Analyse der Auswirkungen sowohl auf individueller als auch auf
Haushaltsebene,

e Einbeziehung der Analyse unbezahlter Arbeit, vor allem der Versorgungsarbeit
und deren Rickwirkungen auf die bezahlte Okonomie;

 Beriicksichtigung unterschiedlicher Reaktionen von Frauen und Méannern auf
Anreizmechanismen.

Eine Voraussetzung fir Gender Impact Assessment sind, wie fur Gender Budgeting
generell, aussagekréftige Datengrundiagen und Indikatoren. Dafur sind die
statistischen Grundlagen zu verbessern, wie beispielsweise aussagekraftige Daten
uber die Zeitbudgetverwendung und eine Aufschliisselung der Daten nach
Geschlecht in allen Bereichen.





