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Dieser Beitrag zur Publikation der Arbeiterkammer Wien setzt sich mit dem Zukunftsmodell
Governance und dessen Verhaltnis zum New Public Management (im Bereich der Organisation
offentlicher Dienstleistungen) auseinander. Aufgrund neuer Entwicklungstendenzen in der
Organisationsform des Staates (Denationalisierung und Souveranitatsverlust, internationaler
Zusammenhang, Zurlickhaltung des Staates bei der Sicherung staatlicher Aufgaben) wird es
notwendig, eine neue Organisation des Staates zu entwickeln. Dabei bleibt der (National-) Staat

jedoch weiterhin zentrale politische Kraft und Verantwortungstrager.
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